Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-07-07

1. Nazwa organizagji TORUNSKIE STOWARZYSZENIE "AMAZONKI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo KUJAWSKO- Powiat M. TORUN
kontaktowe POMORSKIE

Gmina M. TORUN Ulica WOJSKA POLSKIEGO Nr domu 47A Nr lokalu

Miejscowo$¢ TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 661491991
Nr faksu E-mail amazonki.torun@wp.pl Strona www www.amazonkitorun.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2008-08-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2010-01-14

publicznego

5. Numer REGON 34051438800000 6. Numer KRS 0000312459

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Hanna Marczewska Prezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqgcego) Sylwia Konieczna-Tajchman |Wiceprezes TAK
Irena Jarzabek Skarbnik TAK
Grazyna Klonowska Cztonek Zarzadu TAK
Ewa Lipinska Cztonek Zarzadu TAK
Matgorzata Pociznicka Cztonek Zarzadu TAK
Hanna Wisniewska Cztonek Zarzadu TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Anna Brzozowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Barbara Olech Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Alicja Winiarska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2019 stowarzyszenie podejmowato wszechstronne dziatania na rzecz kobiet po przebytej chorobie i leczeniu
raka piersi, utatwiajgce im odzyskanie sprawnosci fizycznej i psychicznej, umozliwiajgcej powrét do pracy zawodowej
oraz aktywnego zycia spotecznego. Gtdwne dziatania podejmowane w zwigzku z realizacjg powyzszych celéw to:
prowadzenie systematycznej, cotygodniowej rehabilitacji ruchowej w formie ¢wiczen ogdlnorozwojowych na sali
gimnastycznej;

prowadzenie systematycznej, cotygodniowej rehabilitacji ruchowej w formie ¢wiczen na basenie;

prowadzenie masazy leczniczych i drenazy limfatycznych przywracajgcych sprawnosc reki ostabionej w wyniku
mastektomii i usuniecia weztéw chionnych oraz pomagajgcych usungé dolegliwosci bélowych kregostupa;
prowadzenie wyktadow i warsztatow psychoedukacyjnych wzbogacajgcych wiedze na temat funkcjonowania
psychicznego i sposobéw radzenia sobie w sytuacjach trudnych;

organizowanie cotygodniowych spotkan integracyjnych amazonek, umozliwiajgcych wymiane doswiadczen i
informacii;

zorganizowanie grupy wsparcia amazonek w formie spotkan w matych grupach, umozliwiajgcych uzyskanie pomocy i
wsparcia w sytuacji kryzysu emocjonalnego od przeszkolonych ochotniczek Stowarzyszenia;

zorganizowanie imprez okolicznosciowych i integracyjnych oraz wycieczek krajoznawczych takich jak: uroczysty
Dzien Kobiet, Spotkanie sierpniowe, Uroczystos¢ wigilijna z udziatem zaproszonych gosci, wycieczka do Kruszwicy i
Inowroctawia, udziat w Ogolnopolskim Spotkanie Amazonek w Czestochowie, wspoine wyjscia na spektakle teatralne
i koncerty;

udziat amazonek w kursach i szkoleniach organizowanych przez Ogoélnopolska Federacje Stowarzyszeh Amazonek
w Poznaniu;

koordynacja pracy ochotniczek, ktére petnig dyzury w siedzibie Stowarzyszenia oraz prowadzg dziatania
informacyjne i wspierajgce wsrdd pacjentek oddziatéw onkologicznych toruniskich szpitali;

opracowanie i wydawanie materiatdow informacyjnych oraz propagowanie dziatalnosci Stowarzyszenia w
spoteczenstwie;

prowadzenie przez ochotniczki Stowarzyszenia wyktadoéw i szkolen na temat profilaktyki nowotworowej w szkotach,
zaktadach pracy oraz mediach lokalnych;

wigczanie sie do wszystkich regionalnych akcji informacyjnych na rzecz wczesnego wykrywania, profilaktyki i
leczenia raka piersi, wspotpraca z Unig Federacji Amazonek Wojewédztwa Kujawsko — Pomorskiego oraz z
Ogolnopolska Federacjg Stowarzyszen Amazonek.

W roku 2019 Torunskie Stowarzyszenie Amazonek realizowato zadanie publiczne pod nazwa: Rehabilitacja
psychofizyczna kobiet po chorobie nowotworowej piersi dofinansowane przez Gmine Miasta Torun.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [J gmina [0 wojewodztwo

przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 88

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0
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2.2.
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Informacje na temat

Nie ma

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1% podatku dochodowego
od os0b fizycznych w ramach

sfery

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Przedmiotem nieodptatne] dziatalnosci pozytku
publicznego w 2019 roku byta wszechstronna pomoc
kobietom niepetnosprawnym z powodu przebytej
choroby raka piersi oraz popularyzowanie w
spotecznosci lokalnej wiedzy na temat profilaktyki,
wczesnego wykrywania, leczenia i rehabilitacji choroby
nowotworowej. Formy prowadzenia dziatan to:

¢ gimnastyka ogdlnorozwojowa dla amazonek;

e rehabilitacja ruchowa na basenie dla amazonek;

* masaze limfatyczne i indywidualne zabiegi
fizjoterapeutyczne dla amazonek;

o wyktady i warsztaty psychoedukacyjne oraz
spotkania grupy wsparcia dla amazonek;

¢ spotkania integracyjno —informacyjne dla
amazonek;

¢ wyktady, szkolenia i akcje informacyjne na temat
choroby nowotworowej, prowadzone przez Ochotniczki
wsrdd spotecznosci lokalnej;

¢ wizyty Ochotniczek na oddziatach onkologicznych w
szpitalach torunskich i wspieranie kobiet operowanych z
powodu raka piersi;

¢ udziat amazonek w szkoleniach i konferencjach
organizowanych przez Ogélnopolskg Federacje
Stowarzyszen Amazonek;

¢ udzielanie wywiadéw w mediach lokalnych oraz
druk i rozpowszechnianie ulotek informacyjnych na
tematy zwigzane z chorobg nowotworowag piersi i
dziatalnosScia Torunskiego Stowarzyszenia Amazonek.

8 000,00 zt
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* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

Przedmiotem odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego w 2019 roku byto:

* organizowanie integracyjnych spotkan
okolicznosciowych, takich jak: Dzien Kobiet,
spotkanie sierpniowe przy muzyce, Wigilia z
udziatem zaproszonych gosci;

e organizowanie wspolnych wyjsé na imprezy
kulturalne: spektakle teatralne, koncerty, wystawy;

¢ organizowanie wycieczki turystycznej do
dziatalnos¢ na rzecz oséb Kruszwicy i Inowroctawia: zwiedzanie Opactwa
niepetnosprawnych oraz Mysiej Wiezy w Kruszwicy, rejs statkiem po
Jeziorze Gopto, spacer pod tezniami oraz rosarium
w Inowroctawiu;

® organizacja corocznego wyjazdu na
Ogodlnopolskie Spotkanie Klubéw Amazonek w
Czestochowie — przejazd, nocleg, dwudniowy
pobyt;

e wspotpraca z Klubem Amazonek w
Ciechocinku przy organizacji wyjazdu turystyczno—
integracyjnego do Zakopanego.

1 000,00 zt

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 42 880,16 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 40 781,90 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2 038,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 60,26 zt
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1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem

22 500,00 zt

1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem

9 775,90 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 40 590,27 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 37 961,97 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 038,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 590,30 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
2 289,89 zt
4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 9 775,90 zt
4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych wydatkowanej 9166.23 7
w okresie sprawozdawczym ogdtem !

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sadowych

O O0000 0O 0O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

1|Wktad witasny w realizacje zadania publicznego: Rehabilitacja psychofizyczna kobiet po chorobie 6 906,91 zt
nowotworowej piersi
2 |Delegacje i szkolenia organizowane przez Ogolnopolsky Federacje Stowarzyszen Amazonek 2 259,32 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* hia
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[T witasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
. .. L .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkow

2 0s6b

& Tak
 Nie

88 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

14 osoéb

3 260,68 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt
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b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 3 260,68 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 135,86 zt
(Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikéw)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 1 520,00 zt
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. o . : T © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Hanna Marczewska - Prezes
Sylwia Konieczna-Tajchman -
Wiceprezes
Irena Jarzgbek
Grazyna Klonowska

2020-07-07
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